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面向地方经济建设 

培养建筑环境与设备工程专业应用型人才 
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Trainning of applied human resources for construction environment 
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教育部在专业目录调整中已将原有的供热通风 

与空调 [程、城市燃气工程、供热空调与燃气工程等 

专业归并为建筑环境与设备工程专业。根据教育部 

专业调整目录和《关于普通高校修订本科专业教学 

计划的原则意见》，结合我院《关于制定 1999年级本 

科培养计划的原则意见》，我们制定了四年制本科 

“建筑环境与设备工程”的培养方案。其目标是培养 

适应 21世纪我国社会主义现代化建设需要的，能够 

从事工业与民用建筑室内环境及暖通空调、建筑给 

排水、建筑电气等公共设施系统和建筑热能供应系 

统的设计 施工 凋试、运行管理以及建筑自动化系 

统智能建筑方案的制定，并具有初步应用研究与开 

发能力的高级工程技术人才。 
一

、积极进行地方专业人才市场调研，为制定专 

业培养方案提供依据 

I．毕业生信息反馈。对我院及合肥工大九四 

届至九八届暖通空调专业大部分毕业生通过邮寄表 

格等方式进行随机调查，毕业生从事技术工作情况 

统计结粜如表 1 

表 j 毕业生从事技术工作情况 

‘柞 睦通空璃 畦通空璃 连麓水电畦 连蕈水电 
性盾 设计 旄1 土连花i 其它 安蕈

I程镬鼻 谴计旄1 

凡敷 29 了3 8 32 56 17 

调壹暮凡嵌(％) I3．5 3 7 I4．9 26 7．9 
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注：其它指埴鲁营辅 设}安暮苴理、特盐量理、建筑连备远行管理 

2．安徽地方性安装公司、设计管理单位人才需 

求情况调查统计如表2。 

表 2 地方单位人才需求情况 

建最木t睦 t最术 硅 t tl 建鼠t{ {t i● 
z井性盾 

覆哥 置‘ I善璃年J运行管理 。 聃眈 

需要的单莹盏(十) 35 玎 I l 【2 

＆言妻的单位̂ 赶纯寸十有些单 霄要县育}神舌真的埘  

从调查情况看，用人单位要求毕业生在建筑环 

境与设备工程方面必须能够担负起工民建室内空气 

环境及室内水电工程的设计 、施 r、预算、运行管理 

及建筑设备自动化等【作，最好是这一领域的通才 

二、面向地方经济建设，制定与本专业培养目标 
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相适应的培养方案 

1．厚基础，宽口径。建筑环境与设备工程专业 

涵盖了原有的三个专业，并涉及到室内给水排水、室 

内建筑电气等方面的内容。为使这个专业的学生有 

较强的后劲，有较宽的工作选择余地，以适应经济和 

科技发展变化，我们将原暖通专业的三门专业基础 

课工程热力学、流体力学及传热学保留作为新专业 

的工程技术基础课，增加建筑环境学、流体输配管 

网、建筑环境与测量、热质交换理论与设备等课程作 

为技术基础课，特别考虑到建筑环境与设备正向智 

能化方向发展的状况，对电工与电子学、自控原理、 

建筑设备自动化等技术基础课学时数作了适当的增 

加。专业英语也列为技术基础课，以增强其在专业 

中的地位。同时在这个专业下设置二个专业方向： 

供热通风与空调工程 、建筑环境设备智能化工程。 

学生在前两年半统一培养，后一年半根据当时社会 

需求 、个人爱好选择主修专业。 

2．注重课程设置，优化教学内容。根据教学内 

容和课程体系改革的要求，我们将暖通、建筑给排 

水、建筑电气三大部分视为不可分割的整体，在专业 

课程设置、教学实践环节等方面将三个专业内容统 

筹安排。我们从能力结构出发设计教学模块，从教 

学模块出发设计课程，减少了重复，腾出较多学时扩 

大限选课任选课的比例和范围，处理好各门课程之 

间的关系。根据安徽省实际情况将旋工技术与组织 

管理、建筑设备预算、建筑节能新技术等课程作为本 

专业限选课。积极培养既通跷技术又掌握管理并具 

有一定的开发能力的复合型人才。 

3．突出外语、计算机应用，提高学生整体素质 

外语、计算机教学做到四年不断线，重在能力培养。 

基础英语教学在二年级达到四级或六级水平；专业 

英语教学采用课内外结合进行，第四学年与毕业设 

计(论文)的文献阅读、综述相结合进行。计算机课 

程教学分为计算机文化基础、计算机技术基础、计算 

机应用基础三个层次。大力提倡“精讲多练”，突出 

基础知识掌握，着重应用能力培养，强调使用意识的 

形成。计算机文化基础要求学生掌握计算机应用的 

基本技能；计算机技术基础要求学生能进行建筑环 

境与设备分析(在教学上将编程技能培养融汇在建 

筑环境测量、流体输配管网及暖通空调工程等课程 

中)；计算机应用基础包括腰通空凋CAD、建筑电气 

CAD、给排水CAD、专业预算，要学生熟悉有关软件 

的使用方法，并能应用于工程设计及预算中。 

4．加强实践性教学环节，培齐学生动手能力。 

四年中实践性教学环节包括①实验课：专业基础课 

实验 138学时，专业技术课、专业课实验 24学时。 

②实习：金工实习2周，认识实习2周，生产实习3 

周，毕业实习5周。③设计：各类课程设计 9周，毕 

业设计 l4周。④其它：英语综合训练 l周，注册设 

备工程师讲座2周，建筑设备预算大作业2周，计算 

机绘图1周。通过这些环节对学生进行全方位的训 

练，培养学生综合实验能力、工程实践能力、工程综 

合能力、综合运用知识分析问题解决问题的能力，以 

及工程素质和科研能力。 

5．适应注册师制度，拓宽学生知识面。增设了 

现代管理学、工程经济等课程，为学生以后参加注册 

考试储备必要的知识。 ‘ 

6．加强人文社科知识教育。人文社科课程设 

置遵循为行业发展和地方经济服务、适应现代和未 

来高起点、有计划分阶段及办学效益的思想。为此， 

我们开出了建筑法规、建筑工程招投标、建筑艺术、 

美术欣赏、管理信息系统、建筑心理学、管理心理学、 

市场营销、公共关系学、社会学等课程，学生四年所 

修人文、社科、经济、管理课程不少于总学时的 

15％ 。 

7．在毕业设计中开设学术讲座。在毕业设计 

过程中，针对学生具体情况和设计题目，适时穿插若 

干个专题讲座。其内容：暖通空调工程、建筑给排 

水、消防监控、室内电气、通讯网络、建筑智能化等的 

设计原理、要点和最新发展趋势，室内设备运行管 

理、物业管理及相关法规，特别是地方相关法规。专 

题讲座的目的在于帮助学生梳理以前学过的知识， 

引导学生将理论与实践结合，加强学生的环境意识、 

工程意识 、法制意识 经济意识、群体意识及合作意 

识。 
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