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造价工程师的知识结构与继续教育‘ 
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[摘 要】 文章探讨了在日益国际化的市场环境下造价工程师应具备的合理知识结构，分析了当前我国工程造价从业人员 

知识结构的现状及欠缺，提出通过采取两方面的措施—— 一是改革当前的执业资格考试方式，二是调整充实继续教育的内容，使 

工程造价从业人员的知识结构趋手合理。 
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Theknowledge structure and post certificated education of cost engineer 

ZHAO Jin-kai，CHEN Qi-jun 

(Department of MBllagelrne~lt Science＆Engineering．Shandong Institute of Architecture＆CMI Engineering。Ji’ghan 250014．China) 

~ ：Thls paper discusses the reasonable knowledge structure of a cc6t engineer should have under the increasingly internationa1． 

ized market environment。analyses the status quo and shortcomings of the knowledge structure of current cost engineers．and then ．gives 

two kinds of measurement to improve the COSt engineers’knowledge structure：one hand is to reform the national qualification examination 

style。the other hand is to砌 nst the contents of I：X~t certificated education to the cost engineers 
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我 国 已承诺 在 加入 WTO后 ，即可 在工 程造 价 

咨询领域设 立 外 商合 资 、合 作 企 业 ，2005年后 即可 

设 立外资独 资企业 。从大 多数 国家工科测量专业 人 

士制度的惯例看 ，一般都不限制外 国人报考本国专 

业人 士执业资格 ，以达 到扩 大影 响 和输 出服 务 的 目 

的。这势必对 国内工程造价 咨询机构和专业人 士带 

来一定 的冲击 和影 响。 

另外 。随着 我国市场经 济体制 的建立 和完善 ，造 

价工程 师的业务 ，已 由过去 分 别参 与工 程前 期 或工 

程实施阶段的工作 ，逐渐向业主或委托方提供全方 

位和全过程的工程造价咨询与工程项 目管理服务等 

方向发展 。 

因此 。国 内工 程 造价 咨询 机构竞 争力 的关 键在 

于如何提 高从业专 业人 士的工作 能力 和业 务水平 。 

一

、执业性质对造价工程师知识结构的要求 

作 为专业人 士的造价工程 师工作在各类 与工程 

建设相关 的机构 中——建设单 位 、设计 单位 、施 工单 

位 、工程 造价咨询单 位 、监 理单 位 等等 ，随着 我 国 的 

市场化进程 ，会计 、审计 、资产评估 、保险等领域 也需 

要造价工程师 的参 与 。 

与 国际惯例 接轨所 导致 的广 泛社 会需 求 ，给造 

价工程 师的执业 带来 了机遇 。同时 ，国 内同业 竞争 

的加 剧 ，和加 入 wTo后境外 咨询 机构 的即将进 入 ， 

也对 造价工程师 的工作 能力和业务水平 提出 了严 峻 

的挑 战 。 

一 个合格 的造价 工程 师应是 既懂工程 技术 又懂 

经 济 、管理 和法律 并具 有 丰 富实践 经验 和 良好 职业 
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道德 的复 合 型人 才 。其 工作 属 于高 水 平 的智 力 活 

动 ，其工作 能力 的强 弱 和业务 水平 的高低 主要 来源 

于两个 方面 ：一是 与所 受教育相关 的理论水平 ，二是 

与工作 经历相 关 的实践经 验 。二者构成 了造价工程 

师 的知识结构 ，由此也可 以看 出 ，仅靠 大学的专业教 

育 是不能培养 出合格 的造价工程 师的。 

自从我 国实 行造价 工程师执 业资格 考试制度 以 

来 ，对报考 者 的学 历 和专 业工 作年 限 一直 有 明确 的 

规定 ，这些 规定对 于保 证 造价 工程 师 的质 量无 疑起 

到了预控 的作 用 。然 而 ，从历 if-的造价 工 程师 考前 

准备所反映出来 的情况，以及通过考试并取得注册 

的造价 工程师 的工 作状 况看 ，相 当一部 分 造价 工程 

师的知识结构 尚难 以适 应专 业 工作 与社 会需 求 ，有 

待完 善 。 

考试科 目与考试 内容反映 出造价 工程师 的执业 

性质对 其知识 结构 的客观 需求 ，这些需 求 包括 建设 

工 程技术 与计量 、工程经 济学 、法律 法规 、财务 、工程 

项 目管理等专 业基础 知识 以及 与专业相 关的背景知 

识 ，也 包括 工程造 价确 定 与控 制 的理论 与 案例 分析 

等专 业 知 识。从 总 体 上 看 ，要 求 造 价 工 程 师 具 备 

“T”型 的知识结构 ，即基础 知识 与相 关知识 要广 博 ， 

专 业知识要精 深 。 

从 造价 工 程 师考 试报名 者 的工作 背景 看 ，有专 

业 的概预算人 员 ，也 有工程技术 人员 、经营管理人员 

和财 会人员 ，年龄 多在三 十岁 以上 ，他们 所受 的全 日 

制教 育或成人 教育 多为土木工程类专 业或经管财会 

类专 业 ，他们 的学 历教 育 仅仅 具有 了造价 工程 师应 

有 的“T”型知识结构 的雏 形 ，但 很不 完备 。于是 ，在 

考前 准备 中便反 映 出 了知识 缺 陷 ：概 预算人 员 不懂 

工程 经济学 ；工程 技术人员 没有财会知识 ；经 营管理 

和财会人员不 了解 工程技术 等等。如何弥补这些缺 

陷 ，改善 造价工程 师 的知识 结构 ，应 当成为 主管部 门 

和造价工作者群体关注与思考的问题。 

二、发挥执业资格考试的导向作用，完善造价工 

程师的知识结构 

诚然 ，当前 的造 价工 程 师执 业资格 考试 科 目与 

内容 ，x,-J于选拔知识 结构完 善、理论 与实践兼备 的人 

才进 入造价工 程 师 队伍起 到 了积极 的作 用 。但 是 ， 

考试 中反映 出的两个 现象不容忽 视 ：其一 ，根据 中国 

建设 工程造价 管理协 会的统计 ，经过数 次全 国考试 ， 

在几 十万报考 人员 中 ，考试 合格者共 约五万人 ，合格 

率较低 ，这应 当注意 ，合 格率 低 并非考 试 难度 大 ，而 

是 由于参 加考试人员 的知 识结构与综合 素质不能适 

应这种考试 。其二 ，在考 试合格者 中间 ，有相 当一 部 

分并不从 事造价相关工作 ，缺乏实践经历 ，能过通 过 

考试是 因为善 于考试 ，这部 分人 以工作 不 久 的高校 

毕业生居 多 ，于是在 为数不少 的单位 出现 了“会干 的 

考不 过 ，考过 的不会干 ”的怪 现象。 

若 这些 现象 长期不 能得到 纠 正 ，无 疑将对 造价 

工程师这一专 业群体 造成 危 害 ，降低 造价 工程 师执 

业 资格 的含 金量 。 

从 当前我 国建设 领域 的几类执 业注册师 的总体 

收入水平和社会 评价 可 以看 出 ，建 筑 师 和结构 工程 

师 明显 的位居 前列 ，原 因大致 有二 ：一是注册建筑师 

和结构工程 师具备 了与其执业性质相称 的其完善 的 

知识结构 ；二是行 政主 管部 门采取 了合 理 的考 试选 

拔模式 。为此 ，造价 工 程师 的考试 模 式应 当学 习借 

鉴建 筑师和结构工程师考试 的相关 做法 ，有所 变革 。 

为充分发 挥考试 的导 向作用 ，引导 造价工 作者 

完善其知识结构 ，切 实 改变某 些造 价从 业人 员 自视 

平常、业主视之平庸的现状 ，走出“低水平均衡”的怪 

圈 ，应 当改革执业资格考试 的科 目与 内容 。 

考 试改 革的着 眼点 ，在于 通过 提高 造价工 程师 

的准入 门槛 ，引导 造价工 作者 提 高综合 素 质 和业务 

能力 、完善知识结构 。在此建议 ，仍 然用 四个半天考 

四门课 ，第一 门为“工程建设相关知识 ”，包括 目前 的 

“相关知识 ”和“技术 与计量 ”两部分 ，客观题 ，考试 时 

间为 180—210分钟 ；第 二 门 为“工程 造价 确定 与 控 

制”，与 目前考试 内容一致 ，客 观题 ，考试 时 间为 150 

— 180分钟 ；第 三 门 为 “工程 造价 案 例分 析 ”，丰观 

题 ，目的在 于考察 运用 综合 知识 解 决造 价相 关 问题 

的能力 ，考试 时间为 180—210分钟 ；第四 门为 “工程 

估价实务”，主观题 ，目的在于考察 报考 者是否 真正 

具备 了在项 目的不 同阶段作 出工程估价 的实 际操 作 

能力 ，考试 时间为 210—240分钟 。 

考试科 目与 内容 的改 革有助于引导 理论 与实践 

之一欠缺者均衡发展 ，真正做到理论 与实践相结合 ： 

一 是促使 经验丰 富者拓 宽知 识 面 ；二是 促使 善 于考 

试而缺乏经验者 向实践 学习。尽管考试难 度会 有所 

提高 ，考试 通 过率 有 可 能 进一 步降 低 ，但 这是 必 要 

的 ，只有维 持相 对高 的准入 门槛 ，造价 工程师 队伍才 

能保持高素质、实现专业化、受到业主信赖 ，才能成 

为一个社会评价 高 、优 秀人才 乐于投身其 中的职业 。 
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三、对于造价工程师继续教育内容与形式的探讨 

中国建 设工程 造 价 管理 协会 提 出 ：应 针对本 地 

区、本部门的具体情况 ，对注册造'fir工程师采取灵活 

的继续教育 方式 。旨在 提高其专业 技能与执业水平 。 

这一要求切合 实 际 。应 当成 为 造fir工程 师继 续教 育 

的原贝U。 

在 当前 转 型期 的我 国建 筑业 中，造价 工程师 已 

不仅 仅是单 纯 的工程 概 预算 业务 人 员 ，形势 将 他们 

推到了管理者的位置 。他们面临的是 日益国际化 的 

建筑市场 ，同时又有相 当数量 的造价工程师需要进 

一 步丰富g-知识结构 ，因此应 当以“弥补”与“提高” 

为 目标 确定造价 工程师继 续教育 的内容 。 

某 些 地 区和 部 门组 织 造 'fir工 程师 学 习新版 定 

额 。作 为继续 教育 的主要 内容 。这值得 商榷 ——新版 

定额 可 以组织学 习 。但 造价 工 程师 在 工作 中也 可 以 

很快 的理解 掌握 。因此 不应 当成为 继 续教育 的主要 

内容。作为管理者 。造'fir工程师需要的，是针对其工 

作性 质定位 的知识 面 的扩展 ，这样 才 能体 现继 续教 

育的价值 。 

具体而言 ，造价工程师的工作对象是工程项 目， 

他们 需要 具备在工 程建设 的不同 阶段进 行工程估价 

并加 以控 制 的能力 。 因此 ，工 程项 目管理 的基本 理 

论应当成为继续教育 的首要 内容，并且要结合相关 

标 准化 文件 ，如建设 工程项 目管 理规 范 (GB／T50326 

— 2001)、建设工程 监理 规范 (GB503l9—2000)和工 

程网络计划 技术 规 程 (JGJ／T121—99)等 进行 学 习， 

以做到有 的放矢 。取得更 好 的学 习效果 ，这对于造'fir 

工程 师 的专业水平 而言 ，既是 弥补 ，又是 提高。理论 

水平提高 了。工作水平才有 提高的可能。其次是法 

律法规与合同知识 的深人学 习，主要是学习以建筑 
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法 、招投标法 和合 同法 为代表 的工程建设相 关法律 ， 

以及 勘察 、设 计 、施 工 、监理合 同示范文本 ，提高依 法 

执业 的能力。另外 ，我 国造 价 体制 的改 革 方 向是 与 

国际惯 例接轨 ，因此 ，国际通行 的几种典 型的工程计 

价方法 和招投标体制也应 当成 为继续教育 的 内容之 

一

，中国建设工程 造价 管理 协会 推 荐 的继续 教育 教 

材 中 ，这方 面的内容 已有所 涉 及 ，但 不够 具体 ，需 要 

承担继续教育任 务 的单 位提供 更 加 明确 的信 息 ，以 

提 高造'fir工程师适应 国际工程 的能力 。 

造价 工程师 的继续 教育 应 当 以主管部 门倡 导 、 

自学为主 ，短期 集 中学 习为 辅 的方式 进行 。短期 集 

中学 习的师资应 当由站 在学科 前沿 、通晓 国际惯例 、 

精通实务操作的学者与专业人士担任，通过举办有 

专业深度和有针对性的专题讲座 ，切实提高理论水 

平 、扩 展专业 视野 。切 忌对 常识 的肤 浅重 复。此外 。 

主管部门应当加强制度建设 ，杜绝“缴学费、领资料 、 

转身走”的形式主义的继续教育方式。 

只有 通过切 实 的知识 整合与 再造 ，具 备 复合 型 

的知识 结构 ，造价 工程 师才 能 在多 变而 复杂 的市场 

环境 中。为业 主 、为项 目提供 高质量 的服务 。 
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